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Mexaynapoaunin yaacTueM (B panxax corpyasrgecrsa ¢ CAIl IOHECKO)
Aau megareroe OO
«dIPODH +»

O6mue nonoxenns

1.1 Hacrosmee nonoxeHse ONpEACATET NOPEIOK W PEINaMEHT NPOBESiCHAN KOHKYPCa
npoeccronancHOro Macrepcrsa «I[IPO®M +» cpegs DesaroroB JMOMIKOHBHEIX
ofpazosarensEsx opranasamuii OTpagmencxoro obpasosarensmoro oxpyra Camapexoi
obnacTe. Komxype oTkphiT AS yIaCcTHS HEJAroroB - YIACTHHKOB Permomannuol
onopHol EAONANEE HO BaeApenmio @eaepainHoli obpazoBaTeinbHOH HpOrpaMMBI
momxoisuore ofpazosamms B mesaroros OO — umemor CAIlIl IOHECKO
(Mexaynapoamoe yuacrse). .

1.2. OpranmsanBonH0-METOHIECKOE, uHGOpManEORHOE H TEXHHIECKOE
conposoxpenne Komxypca ocymecremser CII I'BOY COIII Nel0 «OIf JIHK» r.o.
Orpanpesiii percxmit cag Nel6. '

13. KoNKypc HpOBOEHTCE B PaMK3X ACSTeNLEOCTH PErHOHAALHOH OHOPHOM

«IOCTOMHAS PABOTA H 3KOHOMMYECKHIA POCT» m nocsamen Ioay
Hejarora E EacrasEEka B PO » /{mw somxoasHore paoranxa (27 cenTubpm).

14. Hindopuanmonnoe compopoxpaeane Komxypca ocymectriiercs Ha caifre CII
I'BOY COII NelQ «OI JIMK» r.0. Orpapmsiii perckuii can Nel6 hitp://dool 6otr.ru/




1.5. Итогом Конкурса является электронный сборник лучших педагогических практик педагогов дошкольных образовательных организаций (победителей и призеров Конкурса).
2. Цели и задачи конкурса

2.1. Создание оптимальных условий для трудового воспитания дошкольников, активизации творческой деятельности воспитателей, распространение и внедрение передового опыта в педагогический процесс.
2.2. Выявление и распространение результативных и эффективных педагогических практик, повышающих качество образовательной деятельности по трудовому воспитанию дошкольников.
2.3. Развитие творческого потенциала и повышение профессиональной компетентности педагогов по трудовому воспитанию дошкольников.
3. Участники конкурса

3.1. Участником конкурса может стать любой педагог дошкольной образовательной организации.
3.2. От одного участника принимается не более одной работы.
3.3. Ограничений по возрасту и стажу работы нет.

4. Порядок проведения конкурса

4.1. Конкурс проводится с 11.09.2023 г. по 23.11.2023. 

4.2. Рассылка положения конкурса, подготовка конкурсных материалов с 11.09.2023. до 26.10.2023 года. 
4.3. С 16.10.2023 г. по 26.10.2023 г. – прием заявок и конкурсных материалов.

4.4. Размещение списка участников Конкурса на сайте СП ГБОУ СОШ №10 «ОЦ ЛИК» г.о. Отрадный детский сад №16 http://doo16otr.ru/   27.10.2023 г. Если Вы не обнаружили себя в списке участников, то обратитесь к ответственному за организацию конкурса.

4.5. Подведение итогов конкурса – работа жюри проводится с 30.10.2023 г. по 15.11.2023 г.

4.6. Объявление победителей и призеров конкурса 17.10.2023 г., размещение наградных материалов 20-23.11.2023 г. на сайте СП ГБОУ СОШ №10 «ОЦ ЛИК» г.о. Отрадный детский сад №16 http://doo16otr.ru/
4.7. Для участия в конкурсе необходимо зарегистрироваться по ссылке: 
https://docs.google.com/forms/d/1s5NvI5FPHCCKEFFpMhTzKQsCx3mcXB3CH72lIUT1QGc/edit 
и прикрепить ссылку на конкурсные материалы (Заявка и конкурсная работа) в форме регистрации с 16.10.2023 г. по 26.10.2023 г.
4.8. Ответственный за прием заявок и конкурсных работ: старший воспитатель Соколова Ольга Владимировна (8-939-757-35-05). 

4.9. Конкурс проводится на бесплатной основе.
5. Условия участия

5.1. Каждый участник может представить одну работу по трудовому воспитанию дошкольников по выбранной номинации.
5.2. Автором одной работы может быть только один педагог, коллективные заявки не рассматриваются (кроме номинации «Все профессии важны!» - театральная постановка).
5.3. Предоставив на конкурс свою заявку и конкурсные материалы, участник подтверждает свое согласие с условиями проведения конкурса, с данным Положением и с обработкой персональных данных в рамках данного Конкурса. 

5.4. Автор несет ответственность за нарушение авторских прав третьих лиц. 

5.5.  В случае возникновения каких-либо претензий третьих лиц в отношении работ, предоставленных на конкурс автором, автор обязуется урегулировать их своими силами и за свой счет, при этом работа снимается Организаторами с участия в конкурсе.
6. Номинации Конкурса и критерии оценивания
6.1. Конкурс проводится по следующим номинациям:
· «Уголок дежурств и поручений» (презентация с фотографиями + описание);
· Сценарий театральной постановки для детей дошкольного возраста, воспитывающих ценностное отношение к труду «Без труда нет добра!»;
· Видео театральной постановки (сказка, басня и др.) для детей дошкольного возраста, воспитывающих уважение к труду и к людям любых профессий «Все профессии важны!» 
6.2. Критерии оценки конкурсных работ в номинации «Уголок дежурств и поручений»:

· новизна, оригинальность;
· эстетическая привлекательность (красочность, образность, условность);

· доступность в применении;

· авторский подход в изготовлении;

· грамотность в составлении описания использования пособия;
· присутствие в пособии элемента поощрения воспитанников.
6.3.  Критерии оценки конкурсных работ в номинации «Без труда нет добра!»
· Ясность, четкость определения целей и задач;

· Целенаправленность, соответствие воспитательным задачам;

· Продуктивность, разнообразие методов и приемов проведения воспитательного мероприятия;

· Композиционное построение сценария;

· Оригинальность сценарного хода;

· Учет возрастных и психологических особенностей воспитанников;

· Новизна (уникальность опыта, уровень инновационной ценности материала: авторская разработка или адаптация уже имеющихся в педагогической практике материалов).

6.4. Критерии оценки конкурсных работ в номинации «Все профессии важны!»:
· соответствие возрасту аудитории детей;

· привлечение воспитанников ДОО и родителей к участию в постановке;

· соответствие тематике конкурса;

· артистизм и музыкально-художественный уровень выступления;

· информационно-пропагандистская направленность сценария;

· оригинальность и творческий подход;

· внешний вид, костюмы, реквизит.
7. Требования к конкурсным работам
7.1. описание пособий и конспект сценария  оформляется в  Документе Microsoft Office Word, шрифт Times New Roman 12, интервал 1,15, выравнивание по краям, отступ 1,25, поля (все по 2 см) + наличие титульного листа; 
7.2. на конкурс принимаются материалы, соответствующие теме/ направлению конкурса «Трудовое воспитание дошкольников».
8. Порядок проведения экспертизы и подведения итогов

8.1. Руководство Конкурсом осуществляет Организационный комитет (далее Оргкомитет). 
8.2. Оргкомитет формирует Экспертный совет, оценивающий представленные на Конкурс работы. 
8.3. Состав Экспертного совета будет определен после окончания подготовительного  этапа Конкурса (после приема заявок). 
8.4. Участники Конкурса награждаются дипломами (1, 2, 3 место, Лауреат) и сертификатами участников. 

8.5. Наградные материалы можно будут скачать на сайте детского сада № 16 г.о. Отрадный  http://doo16otr.ru/ после объявления итогов Конкурса.
Заявка

на участие во II Окружном открытом конкурсе профессионального мастерства
с Международным участием (в рамках сотрудничества с САШ ЮНЕСКО) 
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